
Des kilomètres alternatifs pour une
bonne œuvre !

Le Challenge Mobilité véhicule aussi des valeurs de partage et de solidarité. C’est un moment convivial en interne pour vos salariés,
qui ce jour-là, changent leurs habitudes, se rencontrent et se redécouvrent. Mais vous pouvez aussi en faire un événement positif
pour les autres. Lors des éditions précédentes plusieurs établissements ont proposé à leurs salariés d’associer leur participation au
challenge à des dons pour des œuvres caritatives. Plus les salariés venaient en modes alternatifs plus la hauteur du don de
l’établissement était élevé. Les résultats furent surprenants, et, de l’aveu des référents, c’est avant tout le fait de pouvoir faire preuve
de bienveillance et de générosité qui aura permis de convaincre les plus réticents.

50€ envoyés au Resto du Coeur tous les 10 participants, 1 vêtement recyclé et envoyé au plus démunis pour chaque km en modes
alternatifs… les idées ne manquent pas, faîtes preuve de d’imagination !

Parlez-en autour de vous communiquez autant que possible sur cette action,
Proposez aux établissements voisins de vous rejoindre dans cette initiative,
Matérialiser votre performance pour la valoriser avec une jauge, un compteur, un curseur, pour que chacun réalise ce à quoi il
a participé.

Principe de l'animation

Conseils
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